Municipio de Guaranésia
MINAS GERAIS

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°. 002/2022

O MUNICIPIO DE GUARANESIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
17.900.473/0001-48, com sede na Praga Dona Sinha, n° 295, Centro, Guaranésia/MG,
CEP: 37810-000 torna-se publico o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para selegéo,
formacdo de cadastro de reserva e contratacdo em regime de designacdo temporaria, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com as normas estabelecidas
neste edital, conforme o disposto no inciso IX, do art. 37, da Constitui¢do Federal ¢/c o art. 2° da
Lei Municipal n°® 1.564/2005, Lei Municipal n°® 1.597/2005 e Lei Municipal 1.797/2010, Lei
Organica do Municipio e demais previsdes legais pertinentes, no dmbito da Secretaria de Saude do
Municipio.

Considerando-se a inexisténcia de candidatos aprovados em processo seletivo ou concurso publico
vigente para a funcdo objeto do presente processo seletivo e enquanto ndo existam aprovados em
concurso publico aptos a nomeagdo e a necessidade temporaria dos servigos nos termos das leis
vigentes;

Considerando ser o tema de relevante interesse publico, em virtude da urgente necessidade de
manutencdo das atividades regulares dos Postos de Satde da Familia, conforme oficio da Secretaria

Municipal de Saude.

1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado que se realizara mediante analise do Curriculum Vitae,
destina-se a selecdo de candidatos para preenchimento de 01 vaga e reserva de cadastro para a
fungdo de médico para o PSF em contratacdo tempordria, para atender as necessidades de
excepcional interesse publico nos Postos de Satde da Familia pertencentes a Secretaria de Saude do
Municipio, com base no § 2° do art. 3.° da Lei Municipal 1564/2005.

1.2 Cabera a Comisséo do Processo Seletivo a coordenagdo geral do processo de selegdo de que

trata este Edital. l/
1.3 A Comissdo do Processo Seletivo € autonoma, cabendo toda e qualquer decis§c< . \)
S &
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2 — DAS INSCRICOES

2.1 Ficam abertas as inscrigdes para a contratacdo temporaria conforme a Lei Municipal n°
1.564/2005 e demais alteragdes, para preenchimento de 01 vaga para a fun¢ido de médico
para o PSF e construir cadastro reserva, da fungio especificada no quadro abaixo, sendo
apresentadas as especificagdes e as atribui¢des no Anexo II do presente edital:

22

FUNCAO QUALIFICACAO CARGA HORARIA VENCIMENTO
EXIGIDA
MEDICO Ensino Superior Completo | 40h semanais Vencimento Médico:
na area + registro no 6rgéo R$2.917,52 +
competente Gratificagdo Médico
do PSF: R$ 10.896,32

e Conforme Anexo VI da Lei Complementar Municipal n® 06/2005, que define carga horaria
de 40 horas semanais e gratificagdo pelo exercicio da fun¢do de médico em Postos de Saude
da Familia.

e Conforme Portaria 2436/2017 do Ministério da Saude, que determina a obrigatoriedade de
40 horas semanais para todos os profissionais membros da ESF (estratégia saude da familia).
2.3 A carga horéaria dos contratados na forma deste Edital atendera as necessidades temporarias do
Municipio de Guaranésia, conforme Anexo VI da Lei Complementar Municipal 06/2005 que define
carga horéria de 40 horas semanais e gratificagdo pelo exercicio da funcdo de médico em Postos de
Saude da Familia; e Portaria 2436/2017 do Ministério da Satde que determina carga horaria de 40
horas semanais para profissionais membros da ESF (estratégia saude da familia).
2.4 O vencimento do profissional contratado em designac¢do temporaria nos termos deste Edital sera
igual ao vencimento do cargo equivalente ao padrdo inicial no correspondente nivel de titula¢do,
conforme legislagdo municipal, ndo havendo o direito a progressdo ou promogéo funcional durante
a vigéncia do contrato.
2.5 As inscrigdes deverdo ser realizadas na Prefeitura do Municipio de Guaranésia, na Divisdo de
Gestdo de Pessoas, situada na Rua Santa Barbara, n°® 84, Centro, Guaranésia/MG;

2.6 O periodo de inscri¢do serd de 10/02/2022 a 15/02/2022, das 13h as 17h, de segunda-feira a

sexta-feira.

2.7 Para inscrever-se, o candidato devera entregar envelope com modelo descrito item 4,
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acompanhado dos documentos pertinentes e preencher ficha de inscrigdo em modelo proprio, no
local da inscrig@o.
2.8 O candidato devera entregar o envelope e preencher a ficha de inscri¢fio, ficando inteiramente

responsavel pelas informagdes prestadas.

3 -DOS REQUISITOS PARA INSCRICAQO

3.1 Para a fungédo exigida:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo e
de direitos politicos, nos ternos do paragrafo 1°, do art. 12 da Constituico Federal e do Decreto n°.
70.436/72;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

¢) Ter a escolaridade exigida para a fungéo.

3.2 A inscrigdo far-se-a mediante:

a) Preenchimento da ficha de inscrigdo;

b) Copia da Carteira de Identidade e original para comprovacio;

c) Copia do Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

d) O candidato com deficiéncia devera anexar & ficha de inscri¢do, laudo médico (original c/
nimero do CRM, em receitudrio proprio, emitido nos ultimos doze meses), atestando a espécie € o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagio
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, enquadrando-se
comprovadamente a previsdo do Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracdes.

3.3 Aceita a inscri¢do, o candidato recebera um comprovante.

3.4 No caso de inscri¢do por procurag¢@io devera ser apresentado o instrumento de mandato, com
poderes especificos, com reconhecimento de firma, acompanhado de copia autenticada do
documento de identidade do candidato e do procurador, além dos documentos exigidos para a
inscrigdo.

3.5 Néo serdo recebidas inscrigdes via postal, fax ou em carater condicional.

3.6 Os documentos comprobatérios dos requisitos para a contratagio serdo exigidos dos candidatos
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aprovados, no ato da convocagéo para inicio do exercicio, sendo que a ndo apresentagdo acarretara
perda dos direitos decorrentes.

3.7 Candidatos com Deficiéncia:

3.7.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo

Simplificado de que se trata este edital podendo este concorrer a vaga, desde que haja

compatibilidade entre as atribuicdes da funcio e a deficiéncia da pessoa, nos termos do Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/99;

3.7.2 A pessoa com deficiéncia participara da selego em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere a andlise e contagem de pontuagéo de titulos/certificados.
3.7.3 No caso de incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo/fungdo previstas

neste edital, a contratacdo nédo sera efetivada;

4 - DOS CRITERIOS PARA ENTREGA DO CURRICULUM VITAE COM OS
RESPECTIVOS TiTULOS E CERTIFICADOS:

4.1 O Curriculum Vitae e as copias autenticadas dos Titulos/Certificados deverdo ser entregues em
envelope lacrado, no local das inscri¢gdes presenciais.
4.2 Nao serdo aceitos certificados entregues fora do prazo de inscricéo.

4.3 O Curriculum Vitae e os Titulos/Certificados deverio estar em envelope lacrado, contendo
externamente em sua face frontal, os dados constantes no Quadro I do presente edital.

QUADRO |

MODELO DE RECIBO DE ENTREGA DE TITULOS/CERTIFICADOS
Processo Seletivo 002/2022- Prefeitura Municipal de Guaranésia

N° de inscrigéo:

Nome do candidato:

Descrigdo dos Titulos (nomea-los um a um, colocando a descrigo a que se refere.
Local e data:

Assinatura

CN 7
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5- DA ANALISE E SELECAO DOS TiTULOS E CERTIFICADOS:

5.1 Os Pontos por Certificados para andlise e selegdo, sdo os descritos no Quadro II, deste
Edital.
QUADRO I
Item | Certificado Duracio Max. Pontos por
Certifica- | certificado
dos
1 Comprovante de participacio em cursos de | Igual ou acima 03 01
qualificag¢do profissional na area de saide | de 80 h
da familia.
2 Comprovante de participa¢do em cursos de | Igual ou acima 03 01
qualificag¢do profissional na area de saude | de 120 h
da familia.
3 Pés graduacgao, Especializacido ou curso. Igual ou acima 01 03
de 360 h
4 Mestrado -- 01 0s
5 Doutorado -- 01 09
6 Experiéncia profissional em atribui¢des na | Cada 06 (seis) 04 01
area de satde da familia. A pontuac¢do | meses
sera computada para cada 06 (seis) meses. | trabalhado

5.2 Os Certificados entregues guardardo direta relagdo com as atribui¢des dos cargos.

5.3 Nao serdo atribuidos pontos para certificados exigidos pelo MEC para conclusido de cursos,

como certificados de estagios por exemplo.

5.4 Nao serdo atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificagfo clara da carga horaria.

6 — DA CLASSIFICACAQ:

6.1 As classificagdes dos candidatos ocorrerdo em ordem decrescente de pontos.

6.2 Havendo igualdade na contagem geral dos pontos, serd adotado o seguinte cr

desempate:
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6.2.2 O profissional com maior nimero de certificados em cursos de qualifica¢do na area

de saude da familia, conforme itens 1 e 2 do Quadro II do presente edital.

6.3 Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo,
observados os critérios de desempate especificados no item 6.2

6.4 A contratagdo do candidato para a fungdo ficard condicionada a apresentagdo de todos os
documentos comprobatdrios dos requisitos relacionados no item 7.1.

6.5 A lista classificatoria contendo, o somatério de pontos obtidos na selecdo de Titulos/
Certificados, sera divulgada e publicada no Mural da Prefeitura Municipal de Guaranésia e no site
(www.prefguaranesia.mg.gov.br), no dia 16/02/2022.

6.5.1 O candidato terd 01 (um) dia util, a contar da data de divulgagdo da listagem classificatoria
final, para ingressar com pedido de revisdo de classificagdo.

6.5.2 A comisséo de selecdo tera um prazo de 01 (um) dia util para se manifestar a respeito e, apds a
analise, encaminhar e tomar as providéncias necessarias.

6.5.3 Apds os prazos de recursos, sera publicada a listagem de classificagdo definitiva no dia

21/02/2022.

7 — DA CONTRATACAO:

7.1 O candidato classificado serd convocado por escrito ou por e-mail, mediante a comprovagdo do

recebimento deste, para apresentar os seguintes documentos originais acompanhados das
respectivas copias:

a) Atestado médico admissional declarando a aptiddo do candidato ao desempenho das fungdes
profissionais inerentes ao cargo;

b) Demais exames complementares exigidos que serdo de responsabilidade do candidato;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Carteira de Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que esteja dentro do
prazo de validade;

e) CPF;

f) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou declaragdo de quitagdo\da

justi¢a eleitoral;
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g) Comprovante de residéncia atualizado;

h) PIS/PASEP;

1) Diploma de escolaridade exigida para o cargo ou fungéo;

j)  Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certificado de reservista comprovando estar quites com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

1) Declarag@o de ndo acumulagdo de cargos;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

n) Certiddo de nascimento e cartdo de vacina dos filhos;

0) Comprovante de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

7.2 Na hipétese de ndo comparecimento na data da convocagfo, bem como a ndo apresentagio da
documentag@o prevista no item anterior para fins de formalizagio do contrato, o candidato
classificado sera automaticamente ELIMINADO.

7.3 Todos os exames e laudos médicos sdo de responsabilidade e custeio do candidato.

7.4 Ap6s a formalizagdo do contrato o candidato, devera se apresentar a unidade de trabalho até o
proximo dia util, sob pena de resciséio contratual e perda da vaga pleiteada.

7.5 A identificagdo do local de trabalho serd definida de acordo com as necessidades da

Administracao.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1 O presente processo seletivo tera validade de um ano a partir de sua homologagéo, podendo ser
prorrogado uma vez por um igual periodo.

8.2 O candidato que apresentar declara¢do ou documentos falsos tera sua inscri¢do cancelada, sendo
anulados todos os atos dela decorrente, respondendo administrativa e criminalmente pelo evento.

8.3 E condi¢do essencial para inscrever-se neste processo seletivo simplificado o conhecimento,
aceitagdo das instrugdes e normas contidas neste edital, ndo podendo nenhum candidato alegar
desconhecimento.

8.4 A classificac@o neste processo seletivo simplificado assegura ao candidato a contrata¢do de 01
vaga e cadastro reserva pelo prazo descrito no item 8.1 , sendo convocado seguindo rigorosa ordem

de classificagdo, conforme a necessidade da Administragdo, durante o prazo de validade conforme
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item 8.1 do presente Processo Seletivo Simplificado.

8.5 E facultada & Comissdo do Processo Seletivo ou & autoridade a ela superior, em qualquer fase do
processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrugdo do
processo.

8.6 Este processo seletivo serd acompanhado pela Divisdo de Gestdo de Pessoas, Procuradoria e
Corregedoria Geral do Municipio e pela Comissdo do Processo Seletivo.

8.7 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Procuradoria e Corregedoria Geral do
Municipio e pela Comissdo do Processo Seletivo.

8.8 Fica eleito o foro da Comarca de Guaranésia para dirimir os conflitos eventualmente existentes.

Guarang de fevereiro de 2022.
Laerﬁfmtra Nogueira
Prefeito do Munidlipi

Flavia Scardaz(zinP/ﬁ%‘ Cardoso
Procuradora e Corregedeta Geral do Municipio
OAB/MG 115.532

Claudla Netb Ribeiro
embro da CEISS%/ ortaria n° (7/2022

Carla Rej ahe Torquato
Membro da Comissdo/Portaria n° 067/2022

Livia Maria Pereira de Brito Ramalho
Membro da Comissdo/Portaria n® 067/2022

arbara Nardi
Membro da Comissdo/Portaria n® 067/2022

o
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ANEXO 1

N°. DA INSCRICAO: Fungio

MEDICO PARA PSF

NOME COMPLETO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N°.

DATA DE NASCIMENTO:

E portador de deficiéncia? ( ) SIM ( ) NAO
Qual:

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua n°.

Bairro: Cidade: CEP:

Telefone residencial: () Celular: ()

E-mail :

Obs.: O preenchimento da ficha de inscrigéo ¢ de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador. A entrega
desta ficha de inscri¢do implica na declaragdo de que o candidato conhece e aceita as normas do processo seletivo
conforme edital n°. 002/2022.

DATA: de de 2022.

Ass. Do Candidato

N°. DA INSCRICAO NOME DO CANDIDATO

Cargo: MEDICO PARA PSF

Assinatura do responsavel pela inscri¢éo:

Pagina 9/\{
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ANEXO II
ATRIBUICOES PARA A FUNCAO DE MEDICO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

I- Realizar a atengdo a satide as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

II- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas,
bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal
ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais da profisséo;

IIT - Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condig¢des cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

IV - Encaminhar, quando necessério, usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos
locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

V - Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagio
pelo acompanhamento da pessoa;

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os
outros membros da equipe; e

VII - Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuago.

Conforme item 4.2.1 da Portaria 2.436 de 21/09/2017 do Ministério da Satde, que Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizaco da
Atengdo Bésica, no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

e Examinar os pacientes, auscultando apalpando ou fazendo uso de instrumentos
especiais, no sentido de determinar diagnéstico ou, se necessario receitar exames complementares;

e Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico, hematologicos e
outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar doengas e proceder diagndsticos;

e Prescrever medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administraggo,
bem como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a saude dos pacientes;

e Manter a ficha médica dos pacientes examinados, anotando a conclusio diagndstica,
evolugdo das doengas para efetuar orientagdo adequada e acompanhamento médico necessario;

e Emitir atestados de satde de acordo com a sua especialidade, atestado de 6bito
visando atender determinagdes legais;

e Realizar exames periédicos dos servidores da Prefeitura, mantendo acompanhamento
médico;
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e Realizar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em
ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para
possibilitar o aproveitamento dos mais aptos;

e Atender as urgéncias clinicas, cirlirgicas ou traumatoldgicas;

e Participar de reunides com a comunidade para desenvolver a consciéncia de higiene,
cuidados basicos e melhorias nas condi¢des de saude dos municipes;

e Participar de programas de satide publica, acompanhando a implantagdo e avaliagio
dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipes da unidade de saude, agdes
educativas de prevencéo a doengas infecciosas, visando preservar a saude no municipio;

e Participar da formulagdo dos servigos de saude do Municipio, identificando
prioridades, para determinac¢do dos programas a serem desenvolvidos;

e Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO III
CRONOGRAMA
DISCRIMINACAO FUNCOES PERIODOS E LOCAIS
Publicagdo do Edital Médico de PSF
09/02/2022
www.prefguaranesia.mg.gov.br
e no Mural do Pago Municipal
Inscrigdes e entrega de Meédico para PSF
Titulos e Certificados 10/02/2022 a 15/02/2022
De segunda a sexta-feira Prefeitura Municipal de
das 13h as 17h Guaranésia
Rua Santa Barbara, 84 - Centro
— Guaranésia — MG
Classificagdo da analise Médico de PSF 16/02/2022

de Titulos/ Certificados

a partir das 15h
www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pago Municipal

Recurso da Classificacdo O candidato tera 01 17/02/2022
dos Titulos (um) dia util a contar
da data da divulgac¢éo
da classificagao.
Analise dos recursos da A comissdo tera 01 18/02/2022
classificagdo. (um) dia ttil apds o
recurso do candidato
para andlise.
Classificagdo Final apos Meédico de PSF 21/02/2022

Recursos

a partir das 15h
www.prefguaranesia.mg.gov.br
e no Mural do Pago Municipal
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